Liane A. Rieger
FUr Menschen, Teams und Unternehmen

m BUSINESSCOACHING MODERATION

PUNKTGENAU BERATUNG TRAINING MEDIATION



Liane A. Rieger

Bereits mit 16 Jahren wollte ich Psychologie studieren, doch mein erster beruflicher Weg startete als
Konstrukteurin im Maschinenbau, ging weiter als Organisationsentwicklerin und Teilprojektleiterin in der
IT und mindete in einem BWL-Studium, das ich erfolgreich abschloss. Aber mein Herz erfiillte es nicht.

Mein Herz gehort den Menschen und einem guten Miteinander. Und ohne es zundchst zu bemerken,
war es schon immer meine besondere Begabung eine Menschenverbinderin und Moglichmacherin zu sein.

Ich unterstltze Menschen, Teams und Unternehmen ihre taglichen Herausforderungen, Konflikte,
Hindernisse und unproduktiven Prozesse zu Uberwinden. Meine Rollen sind in diesem Zusammenhang:
Beraterin, Organisations- und Fihrungskrafteentwicklerin, Coach, Sparringspartnerin, Mediatorin,
Moderatorin, Projektleiterin, Interim Managerin oder Therapeutin.

Bereits seit 40 Jahren gestalte ich gemeinsam konstruktive und kooperative Losungen, die zu einem
erfolgreichen Miteinander fihren und mit Leichtigkeit und Freude Ziele erreichen lasst.

Ich freue mich auf ihre Anfrage!

# Menschenverbinderin
# Moglichmacherin
# GemeinsamStarkSein

# Intentionsmanagerin
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Das mache ich:

Flihrungskrafteentwicklung

Personlichkeitsentwicklung fir Fihrungskrafte
sowie Projektleitungen, individuelle Begleitung.

Teamentwicklung

Klarung der Zusammenarbeit, Gestaltung
von Gruppenprozessen, Entwicklung einer
produktiven Meeting- und Feedbackkultur.
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Konfliktbewdltigung & Mediation

Trainings und allparteiliche Workshops zur Konflikt-
bewaltigung in allen unternehmerischen Kontexten,
sowie Einzelbegleitung von Mitarbeitenden und
Fihrungskraften bei Konflikten.

Interim-Management
Leitung von Fachabteilungen und Teams.
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Das bringe ich mit:

Ausbildung Weiterbildung

« Diplom Betriebswirtin N
¢ Heilpraktikerin flr Psychotherapie
¢ Staatlich geprUfte Programmiererin

» Technische Zeichnerin im Maschinenbau ’

Gestalttherapeutische Beraterin und Coach
Odenwald-Institut der Karl Kibel Stiftung &
Gestalt-Kolleg, Freiburg

Systemische Transaktionsanalyse
Institut Dr. Mautsch, Koln

Systemische Konfliktbearbeitung in Teams
Helm Institut, Heidelberg

Mobbing-Beratung & Losungsorientierte
Kurzzeitberatung
Ev. Hochschule, Darmstadt

und vieles mehr
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Wie ich arbeite
Mit meiner herzlichen, klaren und authen-
tischen Art erreiche ich Menschen hautnah.

Ich wecke Potenziale und Begeisterung fir Ver-
anderungen und das Ausprobieren neuer Ideen,
Sicht- und Denkweisen.

Ergebnis-/nutzen- und l6sungsorientiert
Humanistisch, ganzheitlich & individuell
Kreativ, erlebnisorientiert & praxisnah
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Meine Kunden partizipieren von:

» Meinem analytischen Blick und meinem
Gesplr fir Menschen und Situationen.

¢ Meinen therapeutischen
Fahigkeiten.

¢ Meiner 40-jahrigen Berufserfahrung
in den unterschiedlichsten Unter-
nehmensbereichen und Branchen.

» Meinem fundierten Fachwissen.
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Branchenreferenzen:

Logistik, Transport & Verkehr
DB Fernverkehr AG, Frankfurt

DPD Deutschland GmbH, Koblenz

DPD Geopost GmbH, Aschaffenburg

IT, Elektronik & Hightech
AXOOM GmbH, Karlsruhe
elknow, Bornheim

INIT, Karlsruhe

KE-Engineering GmbH, Bad Neuenahr-Ahrweiler

Komm.One, Karlsruhe
TOBA-Team e.V., Herford

trainers4training GmbH, Herford

Textil
Bornemann-Etiketten GmbH, Wuppertal

Industrie

BBE DOMOFERM GmbH, Brilon

BOS GmbH, Emsdetten

NGK Spark Plug Europe GmbH, Ratingen
Saint-Gobain Weber GmbH, Disseldorf
TRUMPF GmbH & Co. KG, Ditzingen

Gesundheitswesen
Aktion Mensch e.V., Bonn

St. Raphael Caritas Alten- und
Behindertenhilfe GmbH, Mayen

Handwerk

Unternehmerfrauen des Handwerks, Niederzissen
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Beratung
Lux Impuls GmbH, Miinchen
wvgw Wirtschafts- und Verwaltungsgesellschaft

Gas und Wasser GmbH, Bonn

Pharma & Biotechnologie
DePuy Orthopéadie GmbH, Kirkel

Telekommunikation
Deutsche Telekom Technik GmbH, Hagen

Energie und Versorgung
E.ON Best Service GmbH, WunstorfRWE, Bruhl

Finanzdienstleistungen
KfW Bankengruppe, Bonn

Medien & Unterhaltung

Warlich Druck, Bad Neuenahr-Ahrweiler

Offentlicher Dienst
Innenministerium NRW
MWIDE NRW

Staatskanzlei NRW
Landeshauptstadt Miinchen

Stadtverwaltung Bad Neuenahr-Ahrweiler

Politik

Blindnis 90/Die Grinen, Euskirchen
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Projekte und Kundenstimmen
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Klient: Komm.ONE
Anstalt des offentlichen Rechts
Branche: IT
Projekt: FUhrungskrafteentwicklung
Aufgabe: Einzelcoaching
Liebe Liane,

auch auf diesem Weg mochte ich mich nochmal sehr herzlich

bei dir fur das tolle Coaching/Sparring zur emotionalen Intelligenz
bedanken. Ich bleibe dran, dass von Dir erlernte in den richtigen
Momenten einzusetzen. Jeder Termin mit Dir war und ist sehr
wertvoll und eine Bereicherung fir mich! Insbesondere das
angehdngte Foto hat sich unwiderruflich in mein Gedachtnis
gebrannt, namlich innezuhalten und nachzudenken, warum

ich eine Situation gerade negativ bewerte. Auch das Verlierer-
dreieck ist immer prasent.

Insbesondere das Live-Coaching in der schonen Umgebung bei
Dir zuhause, das Spazierengehen im Wald und die gefthlt freund-
schaftliche, ungezwungene Atmosphare hat sich nicht wie ein
typisches Coaching, sondern eher wie ein erholsamer Tag ange-
fuhlt, bei dem ich mein Inneres nach aufRen holen konnte.

Ich DANKE dir von HERZEN fir diese Bereicherung und wiinsche
Dir alles Liebe.

Wir bleiben in Kontakt.
Deine Nicole

N\

PUNKTGENAU Fir Menschen, Teams und Unternehmen
E—



Projekte und Kundenstimmen

Klient: Bornemann-Etiketten GmbH

Branche: Textil

Projekttitel:  Steigerung der Unternehmensattraktivitat &
Entwickler einer neuen Flhrungskultur

Meine Rolle: Prozessbegleitung als Organisationsberaterin,
Coach, Moderatorin und

FUhrungskrafteentwicklerin

,Heute mochte ich mich aus vollem Herzen bei Dir bedanken.
Das ist mir so wichtig, dass Du dies weilit. Deine Seminare, insbe-
sondere das intensive Seminar zum Thema Konfliktmanagement,
unsere Gesprache und Deine Video Workshops haben mir wahn-
sinnig geholfen, die schweren Zeiten 2018 zu Uberstehen. Wenn
ich jetzt zurtickschaue, bin ich stolz auf mich, wie ich mich aus der
Not heraus weiterentwickelt habe. Wie einfiihlsam ich sein kann,
wie sehr ich in mir ruhe, in dem Moment lebe und nichts mache,
was ich nicht wirklich zu 100% gut finde. Ganz ruhig, klar und mit
aller Konsequenz. Du wlrdest mich in mancher Situation wahr-
scheinlich nicht wiedererkennen.

Besonders gut ist das Feedback, das ich seitdem von ganz unter-
schiedlichen Menschen bekomme. DANKE, DANKE, DANKE fiir
Deine Hilfe!ll Ich bin so dankbar, dass es Dich gibt und Du mir mit
Deiner tollen Art so viel Lebensweisheit mit auf den Weg gegeben
hast!”

Heidi Volkmann, Personalleitung
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Projekte und Kundenstimmen

Klient: SRCAB- St. Raphael Caritas
Alten- und Behindertenhilfe GmbH

Branche: Gesundheitswesen

Projekttitel:  FUhrungswandel im Altenheim

Meine Rolle: Projektleiterin Change-Management,
Fihrungskrafteentwicklerin, Mediatorin,

Moderatorin und Interims-Management

,Als ich die neue Stelle als Einrichtungsleiterin antrat, war mir
nicht bewusst, worauf ich mich eingelassen hatte. Dank Liane A.
Rieger konnte ich nicht nur in meine neue Rolle hineinwachsen,
meine eigenen Glaubenssatze zu Fihrung und Verantwortung,
Starken und Schwachen verandern — sondern wir beide haben eine
ganze Einrichtung mit 100 Mitarbeitenden, 4 Wohnbereichen und
95 Bewohnerinnen und Bewohnern verandert.

In weniger als zwei Jahren haben wir eine Uberlastete und belas-
tete, nebeneinanderher arbeitende Belegschaft in ein flreinander
einstehendes, gut funktionierendes sowie zufriedene Bewohner
schaffendes Team verwandelt.

Ohne Liane wére ich heute nicht da wo ich bin. Ich hatte nach kur-
zer Zeit aufgegeben. Sie war die starke Schulter an meiner Seite.
Die Person, der ich vertraute und die mit mir einen wunderbaren
Weg gefunden hat, mich in meiner Rolle zu festigen. Mit Liane an
der Seite hat man das Gefihl wirklich alles zu schaffen.”

Christiane Jeub, Einrichtungsleiterin
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Projekte und Kundenstimmen

Klient: BBE DOMOFERM GmbH

Branche: Industrie

Projekttitel: ~ WIR — Ein starkes Fihrungsteam

Meine Rolle: Projektleiterin Change-Management,
Moderatorin, Mediatorin,

Organisationsentwicklerin

,Wir haben durch die Workshops zu einem besseren Miteinander
gefunden und erfahren, wie wir gezielter und effektiver mit Kun-
den und Lieferanten umgehen kdnnen. Sehr schnell hat Liane A.
Rieger unser Vertrauen gewonnen, und so in lockerer Atmosphare
mit uns gemeinsam einen spannenden Prozess gestaltet.

In den beiden letzten Jahren hat sie das Management Team pro-
fessionell und kompetent begleitet und so dazu beigetragen, dass
neue ldeen und Strukturen in die Unternehmensflhrung einge-
flossen sind. Sehr gerne werden wir auch weiterhin mit ihr zusam-
menarbeiten.”

Thomas Braschel, Geschaftsfiihrer
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Projekte und Kundenstimmen

Klient: Lux Impuls GmbH, Mlnchen

Branche: Dienstleistung

Projekttitel: ~ FUhrungskrafte- und
Flhrungsteamentwicklung

Meine Rolle: Coach, Moderatorin,

Organisationsentwicklerin

,Wir haben Frau Rieger als effiziente, zielorientierte und einfthl-
same Moderatorin der Strategieworkshops unserer Geschaftslei-
tung kennen gelernt. Sie hat uns hervorragend durch den Prozess
begleitet und geleitet. Natlrlich sind wir auch mit dem Ergebnis
aullerst zufrieden.

Ja, Liane A. Rieger hat recht: Positiv und an das Schone denken.
Das gibt Kraft, baut auf und |asst vieles in einem anderen Licht,
namlich weniger beklemmend und auch weniger aussichtslos
aussehen. Man kann auch sagen: Man sieht dadurch das Licht am
Ende des Tunnels. Und es funktioniert!

Viel habe ich in dieser Hinsicht durch Sie gelernt: Offen zu sein,
auch fir die Beweggrinde des anderen, sein eigenes Verhalten
und Denken dadurch zu hinterfragen, sein Herz zu 6ffnen, in sich
hineinzuhdren und auf sich selbst zu achten. Herzlichen Dank
daftr!”

Silke HaubenreilSer, Geschaftsfihrerin
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Projekte und Kundenstimmen

Klient: DPD Deutschland GmbH
Branche: Logistik/FiBu
Projekttitel:  FUhrungskrafteentwicklung

Meine Rolle: Coach

,Ich bin so froh, Liane A. Rieger kennengelernt zu haben. Sie hat
mir so viel positive Energie geschenkt und mir mit ihrer Berufs-
und Lebenserfahrung in meiner schlimmsten Krise als Fiihrungs-
kraft Unterstltzung gegeben. Ich habe Uber Sie so viel Uber mich
und das Leben gelernt.”

Ellen Mamaliga, Fihrungskraft
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Kundenstimmen aus Workshops und
Weiterbildungsangeboten in und fur Unternehmen

,Faszinierend. Ich habe ein Training
erwartet, das standardisierte Folien/
Flipcharts nutzt und eher allgemein
angesiedelt ist. Stattdessen ist es ein
personalisiertes, auf die Bedurfnisse der
Teilnehmer abgestimmtes Training mit
professioneller und psychologischer Ba-
sis. Es wurden die konkreten Problemfalle
der Teilnehmer behandelt. Alle Inhalte
waren fir mich besonders wertvoll. Wir
sind so tief ins Detail, dass man tberall
etwas fur sich finden konnte Ich bin sehr
positiv Uberrascht und kann es nur wei-
terempfehlen.”

Eduard Iwanow, ososoft GmbH

,Liane Rieger ist eine sehr kompetente
Trainerin und Moderatorin. Sie hat ein
tolles hilfreiches Gespir fur die Men-
schen und Situationen. Sie hat mir bei
herausfordernden Fragestellungen ent-
scheidend weitergeholfen und unser Un-
ternehmen sehr kompetent und zielfiih-
rend begleitet. Die Erkenntnisse aus den
Seminaren, Workshops und Coachings
mit ihr waren zu allen Zeitpunkten sehr
hilfreich, effektiv und horizonterweiternd.
Ich habe in 25 Jahren Business sehr viele
Trainer und Coaches erlebt. Uber sehr
wenige kann ich sagen, ich wirde diese
zu 100% weiterempfehlen. Liane Rieger
kann ich ganz klar zu 100% weiteremp-
fehlen! Sie ist immer ein Gewinn fir jedes
Unternehmen und jeden Menschen.”

Alice Vandré
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,Es war eine sehr entspannte Atmosphare
und es wurde sehr viel Zeit fur die Losung
der Praxisfalle investiert. Das finde ich sehr
gut. Das Training war weder ein , Abarbei-
ten der Agenda®, noch durch zu viel Theorie
Uberfrachtet, sondern die vorgestellten
Modelle wurden mit praktischen Beispielen
untermauert.”

Philipp Paul, TOBA Team e.V.

,Seit Jahren betreut Liane Rieger die Semi-
narreihe ,Train the Trainer” des TOBA-Team
e.V. Mit immer neuen Themenschwerpunk-
ten ist es ihr noch jedes Mal gelungen, ihre
Teilnehmerinnen und Teilnehmer zu be-
geistern. Im Seminar selbst ist Frau Rieger
sehr offen fur die Winsche und Themen der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer, so dass
jedes Seminar je seine eigene Ausrichtung
und Gewichtung erfahrt! Als TOBA-Team
sind wir sehr gltcklich, mit Liane Rieger und
PUNKTGENAU eine so kompetente Coach an
unserer Seite zu wissen.”

Petra Spiel3, TOBA Team e.V.

,Herzlichen Dank flr deine jahrelange, ein-
zigartige Unterstiitzung & dein groRRes Enga-
gement fur die Unternehmerfrauen. Tausend
Dank! Vieles hatten wir ohne deine wert-
vollen Seminare nicht lernen und umsetzen
konnen!”

Cornelia Adams, Ehemalige Vorsitzende der
Unternehmerfrauen des Handwerks (UFH)
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Liane A. Rieger
Dipl. Betriebswirtin

Pfarrer-Portner-Stralle 14
53506 Heckenbach

Liane.Rieger@punktgenau.com
+49 177 7 900 579

PUNKTGENAU.COM
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